
การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐในหลักสูตร 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมของพนักงานส่วนต าบล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงานและประโยชนส์ุขของประชาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง อ าเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย ์

******************* 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาประเทศให้ก้าวหน้าประชาชนมีความสุขอย่างยั่งยืนและสามารถก้าวพ้นทุกวิกฤต 
ของโลกท่ีมากับกระแสโลกาภิวัตน์มีรากฐานที่ส าคัญจากการพัฒนาบุคคลในประเทศนั้น ๆ ให้เป็นคนดี 
ซึ่งมีความเกี่ยวข้องโดยตรงกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม โดยเฉพาะ “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” 
ซึ่งได้รับ มอบหมายภารกิจในการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน ใช้อ านาจที่ได้รับมอบหมายจากรัฐในการ 
ปฏิบัติงาน โดยความซื่อสัตย์และคาดหวังจากประชาชนว่า “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” ต้องรับผิดชอบดูแล จัดการ 
ตัดสินใจเกี่ยวกับ การให้บริการสาธารณะ การจัดการทรัพยากรของชาติให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
และต่อประเทศชาติคณะรัฐมนตรีในการประชุม เมื่อวันที่ ๒๖ สิงหาคม ๒๕๕๑ มีมติเห็นชอบในหลักการ 
เกี่ยวกับยุทธศาสตร์การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในภาครัฐไว้ ๕ ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
การส่งเสริม คุณธรรม ในองค์กร เพื่อเป็นต้นแบบให้ข้าราชการได้เรียนรู้และปฏิบัติตาม โดยได้ก าหนดแนว 
ทางการ ส่งเสริม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตามกลุ่มเป้าหมาย 
ด้วยวิธีการ และรูปแบบที่หลากหลายและด าเนินการอย่างต่อเนื่องมีการวัดผลในเชิงรูปธรรม จากหลักการ 
และเหตผุลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง จึงเล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาบุคลากรในสังกัด 
เพ่ือให้ตระหนักรู้ถึงการสร้างจิตส านึก ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้ง 
มีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์วัฒนธรรมค่านิยม ด้วยการมีจิตส านึกที่ ดีในการปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตน 
เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชน จึงได้จัดท ากิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมพนักงานส่วนต าบลเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและประโยชน์สุขของประชาชน ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือปลุกจิตส านึกให้พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง มี

คุณธรรม จริยธรรม เข้าใจแนวทางการปฏิบัติเรื่อง คุณธรรมจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ/หลักธรรมของ
พระพุทธศาสนา และน้อมน าเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตส่วนตัว 

๒. เพ่ือให้พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  ได้รับการพัฒนาจิตใจ 
และพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะเกิดความส านึกร่วมกัน ในการเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ 
ประพฤติตน เป็นพลเมืองดี สร้างประโยชน์ให้แก่ครอบครัว ประชาชน และประเทศชาติสร้างจิตส านึกในการ
กระท าความดี รู้จักการให้การเสียสละ 

๓. เพ่ือเป็นการสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ในการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาล 

3. กลุ่มเป้าหมาย 
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน 
ต าบลชุมแสง  จ านวน 54 คน 

4. วิธีการด าเนินงานโครงการ 
การจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์และให้ความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ให้กับบุคลากร 
ของอบต.ชุมแสง 
 
 
 
 



5. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
ด าเนินกิจกรรม ระหว่างเดือนตุลาคม 2565 - กันยายน ๒๕66 ณ ที่ท าการองค์การบริหาร 
ส่วนต าบลชุมแสง อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย ์ หรืออาจจะมีการจัดกิจกรรมนอกสถานที่ 

6. งบประมาณ 
 ไม่ได้ใช้งบประมาณด าเนินการ 

7. ผู้รับผิดชอบ 
 ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง 

8. ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ 
คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 7๐ มีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรม 
ส่งเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมของพนักงานส่วนต าบลฯ 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๑. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาอบต. พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ที่ได้รับการฝึกอบรม/กิจกรรม มีความรู้ความเข้าใจในหลักธรรม และ
สามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตประจ าวันและในการปฏิบัติราชการได้
อย่างเหมาะสม 

๒. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาอบต. พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับการพัฒนาจิตใจและมีการพัฒนาตนเอง 
เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความส านึกต่อหน้าที่และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมส่วนรวมรู้จักการ
เสียสละ การช่วยเหลือแบ่งปันเสริมสร้างสังคมแห่งความดี มีคุณธรรม ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลภาพกิจกรรม 
ร่วมรับฟังบรรยายธรรมเทศนาจากพระภิกษุสงฆ์ ในวันมาฆบูชา 

เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2566 เวลา 08.30 น. องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง น าโดย นายละม่อม   
เจียมผักแว่น  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล,พนักงาน
จ้าง ได้ท าบุญถวายภัตตาหารเช้าแด่พระภิกษุสงฆ์ในวันมาฆบูชา เพื่อถวายพระพรชัยมงคลแด่สมเด็จพระเจ้า
ลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธดิา และร่วมรับฟัง
บรรยายธรรมเทศนา เพื่อเสริมสร้างจริยธรรมให้แก่บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง ณ ศาลา
การเปรียญ วัดบ้านทุง่โพธิ์ หมู่ 2 ต าบลชุมแสง อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

      
 

          
 

 
 

 


